SCOALA GIMNAZIALA MIHAI VITEAZUL Fetesti
Jalomita. str CALARASI. nr 98. Fetesti
CIF 14131529

Nr. 2346/05.08.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A} Scoala Gimnaziali Mihai Viteazul Fetegti cu sediul in Fetesti, str, Calarasi nr. 98, judeul Ialomita,
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmdétorului post contractual. conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:
I. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: ADMINISTRATOR FINANCIAR, post vacant, pe perioadd nedeterminati.
3. Numirul de posturi: 1 post norma ntreag

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intoemirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii. aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsalorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa caz:

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum
si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica:

¢} copia carnetului de munca. a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd. care si ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru acuparea postului:

1) centificat de cazier judiciar sau. dupd caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

) adeverin{d medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de Familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

h) certificatul de imegritite comportamentald din care si reiusid ¢ nu s-au comis infractiuni presazute Ta art. |
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea Legii nr.
76:2008 privind organizarea si funciionarea Sistemului MNational de Date Genetice Judiciare. cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invajamént, sandtate sau protectie
socialii. precum si orice entitate publica sau privatd a céirei activitate presupune contactul direct cu copii. persoane
in viirsta. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupine examinarea fizica
sau evaluaren psihologicd a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0243369631 sau la sediul institugiei.
Termenul de depunere a dosarelor 19.08,.2026, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevézute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd. cu modificérile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonania de urgenia a Guvernului nr. 5772019 privind Codul administrativ. cu
modificdrile si completarile ulteripare;

a) are cetdfenia roméni sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European {(SEE) sau cetdjenia Confederatiei Elveliene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii. republicata. cu
modificirile si completarile ulierivare:

d) are o stare de sinatate corespunzétoare postului pentru care candideaza. atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:

¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice potrivit cerinelor
postului scos la concurs:



f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale. contra autoritatii,
contra umanitatii. infractiuni de corupfie sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra infaptuirii - justigiei.
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

£) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfayura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea in fractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art, | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizal cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) it h),

Nota conform Ordinului comun MS/MEC nr. 55/3.335/2026: Pentru posturile din invatamantul preuniversitar
(functii didactice, didactice auxiliare sau administrative. precum si functii de conducere, de indrumare si control).
inscrierea la concurs este conditionatd de prezentarea certificatului medical emis de medicul specialist de medicina
muncii. Certificatul se emite in baza avizului medicului specialist psihiatru. 4 adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie 5i a consultatiei specifice de medicina muncii.

Conditii specifice de participare |a concurs:

I. Nivelul studiilor: Studii superioare - contabilitate bugetara
2. Vechime in munca: 10ani

3. Alte condifin: NU

D.) Bibliografie si tematica:

La concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

- Legea contabilitatii nr, 821991, acivalizata:

- Legea nr. 22772015 privind Codul fiscal. cu modificrile si completarile ulterioare. TITLUL IV - Impozitul pe
venit. CAP 111 - Venitri din salarii si asimilate salariilor:art. 76-82

- Legea nr. 273/2006 privind finangele publice locale cu modificarile §i completarile ulterioare ;

- Legea Bugetului de stat pe anul 2023 nr 368 1 2022:

- Legea nr. 198/2023 a Educafiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare

-Legea nr. 982016 privind achiztiile publice, cu modificirile si completarile ulterivare

-HG nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe.

- OM.FP. nr. 19172005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
comtabilitagii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institujiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia;

- O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice. precum si oreanizarea. evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale:

- O.G. nr. 11971999 privind controlul intern §i controlul financiar preventiv- republicata. cu modificarile 51
completdrile ulterioare

-OUG 600/2018 privind aprobarea codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

-Ordinul 2861/2009 privind organizarea i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

Tematica

La concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant

* Organizarea contabilitafii la unitagile de invatamant, respectiv inregistrarile contabile si documentele in baza
carora se fac acestea. privitor la:

- Contabilitatea activelor fixe:

- Inregistrarea amortizarii:

- Inchiderea comturilor si stabilirea rezultatului patrimonial:

- Contabilitatea decontarilor cu personalul: .

- Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar:

- Operatiuni privind decontarile cu furnizorii:

- Conturi la trezoreria statului si banci.

» Inventarierea patrimoniului instituiilor publice



Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limit si ora pand la care se pot depune dosarele de

COneurs:
Activitate Data Ora
Data postarii/publicirii anungului S August 2026
Data limiti de depunere a dosarelor 19 August 2026]1 5:00
clectia dosarelor 20 August 2026]12:00
\Afisarea selectiel dosarelor 20 August 2026(13:00
Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 21 August 2026(13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 24 August 2026(13:00
Proba scrisi 277 August 2026/09:00
\Afigarea rezultatelor la proba scrisa 27 August 202613:00)
Termen limitd contestatii la proba scrisa 28 August 2026 |13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd 28 August 2026(15:00
Interviul 31 Aupgust 2026/09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 1 August 2026(11:00
Termen limitd contestatii Ja proba de interviu 31 August 2026(13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu[31 August 2026(15:00
Afisare rezultat final 31 August 2026(15:3

Lirecior,

Prof. lone

scu Georgiana



